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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

 

1.1.Описание программы.  
 

Рабочая программа учебной дисциплины «Экономические и правовые 

основы» разработана с учѐтом Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее – ФГОС) на основе Профессионального 

стандарта Индустрии питания 13249 Кухонный работник, адаптирована для 

обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

профессиональной подготовке 13249 Кухонный работник в соответствии с 

частью 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». Программа учитывает 

индивидуальные и возрастные особенности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (различными формами умственной отсталости), 

имеющими основное общее образование, разработана с целью создания 

максимально благоприятных условий для профессионального обучения, 

реабилитации и адаптации подростков с ОВЗ. 

Место учебной дисциплины в структуре программы 

профессиональной подготовки: 
Дисциплина «Экономические и правовые основы» изучается в цикле 

общепрофессиональных дисциплин – 1 час в неделю (33 часа в год) 

Содержание тем учебного курса « Экономические и правовые основы» 

Дисциплина Экономические и правовые основы входит в 

общепрофессиональный учебный цикл адаптированной образовательной 

программы профессионального обучения 

1.2. Цели и задачи. Требования к результатам освоения  

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения Дисциплина «Экономические и правовые основы» должен: 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины:  

В результате изучения дисциплины обучающийся должен  

иметь представление:  
- о производстве, себестоимости продукции;  

- о качестве и конкурентоспособности продукции;  

- о заработной плате и нормах оплатах труда;  

- организация, нормирование труда оплата труда.  

уметь:  
- ориентироваться в общих вопросах экономики строительства;  

- применять экономические и правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях;  

- защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.  

знать:  



- принципы рыночной экономики;  

- организационно-правовые формы организаций;  

- механизмы формирования заработной платы и формы оплаты труда.  

В результате освоения учебной дисциплины формируются 

профессиональные (ПК) и общие (ОК) компетенции: 

 

ОК Умения Знания 

ОК 1.  

 

Рационально организовывать свою работу. 

ОК 2.  

 

Соблюдать личную гигиену. 

ОК 3.  

 

Взаимодействует с другими работниками и руководством. 

ОК 4.  

 

Адекватно реагировать на внештатные ситуации в рамках своей 

ответственности. 

ОК 

5-7 

 проводить анализ состояния 

рынка товаров и услуг в области 

профессиональной деятельности; 

  ориентироваться в общих 

вопросах основ экономики 

организации питания;  

определять потребность в 

материальных, трудовых 

ресурсах; 

  применять нормы трудового 

права при взаимодействии с 

подчиненным персоналом;  

применять экономические и 

правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях; 

защищать свои права в рамках 

действующего законодательства 

РФ. 

принципы рыночной экономики; 

  организационно-правовые формы 

организаций;  

 основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

  способы ресурсосбережения в 

организации;  

 понятие, виды предпринимательства; 

  виды предпринимательских рисков, 

способы их предотвращения и 

минимизации;  

 нормативно - правовые документы, 

регулирующие хозяйственные отношения; 

 основные положения законодательства, 

регулирующего трудовые отношения;  

 формы и системы оплаты труда;  

 механизм формирования заработной 

платы;  

 виды гарантий, компенсаций и 

удержаний из заработной платы 

ОК  

8-11 

Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

Презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

Оформлять бизнес-план 

Рассчитывать размеры выплат 

по кредитам 

Основы предпринимательской 

деятельности  

Основы финансовой грамотности 

Правила разработки бизнес-планов 

Порядок выстраивания презентации 

Виды кредитных банковских продуктов 

 

 

 

 

 



1.3. Рекомендуемое кол-во часов на освоение программы  
 

всего – 35 часа, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки– 34 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 27 часа; 

самостоятельной работы обучающегося (лабораторные, практические 

работы, тестовые работы) –  7 часов. 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 
 

 

2.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

 

Результатом освоения «Экономические и правовые основы» является 

овладение обучающими разнообразными видами профессиональной 

деятельности  по профессии «Кухонный рабочий», в то числе общими (ОК) 

компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1.  

 

Рационально организовывать свою работу. 

ОК 2.  

 

Соблюдать личную гигиену. 

ОК 3.  

 

Взаимодействует с другими работниками и руководством. 

ОК 4.  

 

Адекватно реагировать на внештатные ситуации в рамках своей 

ответственности. 

ОК 5  проводить анализ состояния рынка товаров и услуг в области 

профессиональной деятельности; 

  ориентироваться в общих вопросах основ экономики 

организации питания;  

ОК 6 определять потребность в материальных, трудовых ресурсах; 

  применять нормы трудового права при взаимодействии с 

подчиненным персоналом;  

ОК  7 применять экономические и правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях;  

защищать свои права в рамках действующего 

законодательства РФ. 

ОК 8-9 Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

 Презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности 

ОК 10-11 Оформлять бизнес-план 

 Рассчитывать размеры выплат по кредитам 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 
 
 

3.1. Содержание учебного курса «Экономические и правовые основы» 

 

1 ГОД ОБУЧЕНИЯ 
 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем часов Уровень 

освоения 
1 2 3 4 
  

Введение в экономику 
 

 
19 час 

 

 
 
 

Введение в 
экономику 

Введение в экономику. Понятие об экономике. 1  

Экономические ресурсы. Товар. 1  

Экономические потребности.  

Практическая работа №1 «Экономические потребности» (составление таблицы) 

1  

Структура общественного производства. 1  

Практическая работа №2 «Структура общественного производства» (составление 

таблицы) 

1  

Собственность. 1  

Конкуренция и монополия.  1  

Рынок. Спрос и предложение. Рыночная система. 1  

Законы спроса и предложения. Контроль знаний 1  

Практическая работа №3 «Спрос и предложение» (решение ситуационных задач) 1  

Деньги и денежное обращение. Понятие и функции денег.  1  

Денежное обращение. Инфляция. 1  

Рынок труда. Безработица. Рынок труда и особенности его функционирования. 1  

Контрольное тестирование «Основы экономики» 1  

Занятость и безработица. Заработная плата. 1  

Уровень жизни и прожиточный минимум. Тарифная система. 1  

Рынок земли. Рента. 1  

Личные доходы и проблемы их распределения. Номинальный и реальный доход. 

Неравенство доходов. 

1  



Распределение доходов. Налоговая система. Контроль знаний. 1  



  
Финансовая система РФ 

 

 
4 час 

 

 
Финансовая 

система 
  

РФ 

Кредитно-финансовая система. Ссудный капитал. 1  

Банковская система. Рынок ценных бумаг. 1  

Финансовая система. Инвестиции. Контроль знаний. 1  

Практическая работа №4 Финансовая система. Инвестиции (составление таблицы) 1  

  

Государственное регулирование экономики РФ 

 

 
7 час 

 

 
 

Государственное  
 

регулирование  
 

экономики РФ 

Государственное регулирование рыночной экономики.  

Структура экономики. Национальное хозяйство. 

1  

Практическая работа №5  «Структура экономики. Национальное хозяйство» 

(составление таблицы) 

1  

Макроэкономические показатели и макроэкономическое равновесие. 1  

Государственный бюджет. 1  

Государственное регулирование социально-экономических проблем.  1  

Цикличность экономики. Экономический рост. Интенсификация производства. 1  

Цикличность экономики. Мировой рынок и торговля. Валютные отношения. 

Контрольное тестирование по теме раздела 

1  

  

Правовое регулирование трудовых отношений 

 

 
4 час 

 

 
Правовое  

 
регулирование  

 
трудовых  

 
отношений. 

Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовое законодательство: понятие, 

источники. Трудовой кодекс. 

 Практическая работа №6 « Изучение трудового кодекса» 

1  

Трудовой договор. Порядок оформления и расторжения трудового договора. 

Практическая работа №7 « Трудовой договор. Права и обязанности работника и 

работодателя» 

1  

Правовые вопросы оплаты труда. Основные государственные гарантии по оплате 

труда. Ответственность работодателя за нарушение сроков выплата заработной 

платы. 

1  

Промежуточная аттестация. Контрольное тестирование 
 

1  

 

 

3.1. Содержание учебного курса «Экономические и правовые основы» 

 

2 ГОД ОБУЧЕНИЯ 
 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 

часов 
Уровень 

освоения 
1 2 3 4 
  

Экономические и правовые основы производственной деятельности 
 

 
16 час 

 

 
 
 
 
 

Введение. Понятие экономики и права. 1  

Принципы рыночной экономики. Основные понятия рыночной экономики. Рынок, понятие и 

виды, инфраструктура и  конъюнктура рынка, 

1  

Практическая работа №1 Изучение и анализ информации о состоянии рынка ресторанных 1  



 
 
 
 
 
 
 
 

Экономические и  
 

правовые основы  
 

производственной 
 

 деятельности 
 

услуг Российской федерации, тенденциях его развития. 

Предприятие (организация) как субъект хозяйствования. 1  

Практическая работа №2 «Организационная структура предприятия» 1  

Сущность предпринимательства, его виды.  

Субъекты предпринимательской деятельности, и их правовое положение 

1  

Виды экономической деятельности (отрасли народного хозяйства).    1  

Практическая работа №3 «Отрасли народного хозяйства» 1  

Признаки отрасли общественного питания, ее  роль и значение в  экономике страны. 1  

Понятие организации, краткая характеристика, классификация, цели и задачи деятельности. 1  

Ресурсы предприятий. Пути ресурсосбережения в организации. 

Практическая работа №4  Изучение Гражданского кодекса Российской Федерации, 

Федерального закона "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации" 

1  

Себестоимость продукции. Калькуляция: виды, группировка по статьям, себестоимость 

продукции: ее состав и структура, налогообложение продукции общественного питания. 

1  

Издержки производства и обращения. Сущность и классификация издержек производства, 

факторы влияющие на издержки производства и обращения, товарооборачиваемость, статьи 

издержек по предприятию. 

1  

Прибыль и рентабельность предприятия. Прибыль ее сущность и формирование, виды, 

распределение и использование прибыли, рентабельность и методика ее определения. 

1  

Управление качеством продукции. Понятие качества, службы контроля качества, закон РФ «о 

защите прав потребителей» 

1  

Контрольное тестирование «Отрасли народного хозяйства»/ «Ресурсная база 

предприятия» 

1  

  
Основы трудового права и формы оплаты труда 

 

 
18 час 

 

 
 
 
 

Основы трудового 
 

 права и формы  
 

оплаты труда 
 

Основные положения законодательства, регулирующие трудовые отношения. 

Основные понятия трудового законодательства.  

1  

Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор. 1  

Практическая работа №5  Порядок заключения, расторжения, изменения условий трудового 

договора 

1  

Рабочее время и время отдыха. Дисциплина труда и трудовой распорядок. 1  

Материальная ответственность сторон трудового договора. Договор о материальной 

ответственности.  

1  

Практическая работа №6  Определение материальной ответственности работодателей и 

работников. Решение ситуационных задач. 

1  

Защита трудовых прав работников.          1  

Контрольное тестирование. Трудовой договор 1  

Механизм формирования и формы оплаты труда. Политика государства в области оплаты 

труда.   

1  

Формирование фонда оплаты труда в организации, определение средней заработной платы. 1  

Механизм формирования  оплаты труда по трудовому законодательству. Формы и системы 

заработной платы.   

1  

Гарантии и компенсации при оплате труда. Удержания из заработной платы, их виды. 1  

Практическая работа №7  Расчет заработной платы при различных формах оплаты труда 1  

Мотивация труда, виды и способы. Техническое нормирование труда. 1  

Контрольное тестирование. Мотивация труда. Виды и способы мотивации работников 1  

Права предприятий и организаций по защите интересов трудящихся. 1  

Административные правонарушения и административная ответственность. Законодательство 

об административных правонарушениях, административные наказания 

1  



Промежуточная аттестация. Дифференцированный зачет  /  Экзамен (включая 

консультации) 

1  

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Тематическое планирование 
 

«Экономические и правовые основы» 

 

1 ГОД ОБУЧЕНИЯ 

 
№ 

П/П 

Дата 

проведения 

урока 

Тема урока Количество 

часов 

План Факт 

 

   
Введение в экономику 

 

 
19 час 

 

1  Введение в экономику. Понятие об экономике. 1  

2  Экономические ресурсы. Товар. 1  

3  Экономические потребности.  

Практическая работа №1 «Экономические потребности» (составление таблицы) 

1  

4  Структура общественного производства. 1  

5  Практическая работа №2 «Структура общественного производства» (составление таблицы) 1  

6  Собственность. 1  

7  Конкуренция и монополия.  1  

8  Рынок. Спрос и предложение. Рыночная система. 1  

9  Законы спроса и предложения. Контроль знаний 1  

10  Практическая работа №3 «Спрос и предложение» (решение ситуационных задач) 1  

11  Деньги и денежное обращение. Понятие и функции денег.  1  

12  Денежное обращение. Инфляция. 1  

13  Рынок труда. Безработица. Рынок труда и особенности его функционирования. 1  

14  Контрольное тестирование «Основы экономики» 1  

15  Занятость и безработица. Заработная плата. 1  

16  Уровень жизни и прожиточный минимум. Тарифная система. 1  

17  Рынок земли. Рента. 1  

18  Личные доходы и проблемы их распределения. Номинальный и реальный доход. Неравенство 

доходов. 

1  

19  Распределение доходов. Налоговая система. Контроль знаний. 1  

   
Финансовая система РФ 

 

 
4 час 

 

20  Кредитно-финансовая система. Ссудный капитал. 1  

21  Банковская система. Рынок ценных бумаг. 1  

22  Финансовая система. Инвестиции. Контроль знаний. 1  



23  Практическая работа №4 Финансовая система. Инвестиции (составление таблицы) 1  

   

Государственное регулирование экономики РФ 

 

 
7 час 

 

24  Государственное регулирование рыночной экономики.  

Структура экономики. Национальное хозяйство. 

1  

25  Практическая работа №5  «Структура экономики. Национальное хозяйство» (составление 

таблицы) 

1  

26  Макроэкономические показатели и макроэкономическое равновесие. 1  

27  Государственный бюджет. 1  

28  Государственное регулирование социально-экономических проблем.  1  

29  Цикличность экономики. Экономический рост. Интенсификация производства. 1  

30  Цикличность экономики. Мировой рынок и торговля. Валютные отношения. Контрольное 

тестирование по теме раздела 

1  

   

Правовое регулирование трудовых отношений 

 

 
4 час 

 

31  Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовое законодательство: понятие, источники. 

Трудовой кодекс. 

 Практическая работа №6 « Изучение трудового кодекса» 

1  

32  Трудовой договор. Порядок оформления и расторжения трудового договора. Практическая 

работа №7 « Трудовой договор. Права и обязанности работника и работодателя» 

1  

33  Правовые вопросы оплаты труда. Основные государственные гарантии по оплате труда. 

Ответственность работодателя за нарушение сроков выплата заработной платы. 

1  

34  Промежуточная аттестация. Контрольное тестирование 
 

1  

 

 
 

3.2. Тематическое планирование 
 

«Экономические и правовые основы» 

 

2 ГОД ОБУЧЕНИЯ 
 

 

№ 

П/П 

Дата 

проведения 

урока 

Тема урока Количество 

часов 

План Факт 

 

   
Экономические и правовые основы производственной деятельности 

 

 
16 час 

 

1  Введение. Понятие экономики и права. 1  

2  Принципы рыночной экономики. Основные понятия рыночной экономики. Рынок, понятие и виды, 

инфраструктура и  конъюнктура рынка, 

1  

3  Практическая работа №1 Изучение и анализ информации о состоянии рынка ресторанных услуг 

Российской федерации, тенденциях его развития. 

1  

4  Предприятие (организация) как субъект хозяйствования. 1  



5  Практическая работа №2 «Организационная структура предприятия» 1  

6  Сущность предпринимательства, его виды.  

Субъекты предпринимательской деятельности, и их правовое положение 

1  

7  Виды экономической деятельности (отрасли народного хозяйства).    1  

8  Практическая работа №3 «Отрасли народного хозяйства» 1  

9  Признаки отрасли общественного питания, ее  роль и значение в  экономике страны. 1  

10  Понятие организации, краткая характеристика, классификация, цели и задачи деятельности. 1  

11  Ресурсы предприятий. Пути ресурсосбережения в организации. 

Практическая работа №4  Изучение Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона 

"О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" 

1  

12  Себестоимость продукции. Калькуляция: виды, группировка по статьям, себестоимость продукции: ее 

состав и структура, налогообложение продукции общественного питания. 

1  

13  Издержки производства и обращения. Сущность и классификация издержек производства, факторы 

влияющие на издержки производства и обращения, товарооборачиваемость, статьи издержек по 

предприятию. 

1  

14  Прибыль и рентабельность предприятия. Прибыль ее сущность и формирование, виды, распределение и 

использование прибыли, рентабельность и методика ее определения. 

1  

15  Управление качеством продукции. Понятие качества, службы контроля качества, закон РФ «о защите прав 

потребителей» 

1  

16  Контрольное тестирование «Отрасли народного хозяйства»/ «Ресурсная база предприятия» 1  

   
Основы трудового права и формы оплаты труда 

 

 
18 час 

 

17  Основные положения законодательства, регулирующие трудовые отношения. 

Основные понятия трудового законодательства.  

1  

18  Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор. 1  

19  Практическая работа №5  Порядок заключения, расторжения, изменения условий трудового договора 1  

20  Рабочее время и время отдыха. Дисциплина труда и трудовой распорядок. 1  

21  Материальная ответственность сторон трудового договора. Договор о материальной ответственности.  1  

22  Практическая работа №6  Определение материальной ответственности работодателей и работников. 

Решение ситуационных задач. 

1  

23  Защита трудовых прав работников.          1  

24  Контрольное тестирование. Трудовой договор 1  

25  Механизм формирования и формы оплаты труда. Политика государства в области оплаты труда.   1  

26  Формирование фонда оплаты труда в организации, определение средней заработной платы. 1  

27  Механизм формирования  оплаты труда по трудовому законодательству. Формы и системы заработной 

платы.   

1  

28  Гарантии и компенсации при оплате труда Удержания из заработной платы, их виды..  1  

29  Практическая работа №7  Расчет заработной платы при различных формах оплаты труда 1  

30  Мотивация труда, виды и способы. Техническое нормирование труда. 1  

31  Контрольное тестирование. Мотивация труда. Виды и способы мотивации работников   

32  Права предприятий и организаций по защите интересов трудящихся. 1  

33  Административные правонарушения и административная ответственность. Законодательство об 

административных правонарушениях, административные наказания 

1  

34  Промежуточная аттестация. Дифференцированный зачет  /  Экзамен (включая консультации) 1  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

4.1.ТРЕБОВАНИЯ К МИНИМАЛЬНОМУ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

 

Реализация  предмета предполагает наличие учебного кабинета технологии 

кулинарного производства; лаборатории (кабинета домоводства / Поварского дела) 

технического оснащения и организации производства 

 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

 

Оборудование лаборатории (кабинета домоводства / Поварского дела) и рабочих 

мест: 

-посадочные места по количеству обучающихся 

-рабочее место преподавателя 

-натуральные образцы различного технологического оборудования 

 

Технические средства обучения: 

-учебный материал на электронных носителях; 

 
 

4.2. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

 

1.Румынина В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений / В. В. Румынина. — М.: 

Издательский центр «Академия», 2006. 

 

2.Организация производства и обслуживания на предприятиях общественного 

питания» Г.С.Сологубова  Москва-Юрайт 2021



 

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРЕДМЕТА 
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования. 
 

 
Результаты  

(освоенные 

профессиональн

ые 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1.  

 

Рационально организовывать 

свою работу. 

практическая работа 

работа с технологическими 

картами/ Опорными 

картами/ тестирование 

ОК 2.  

 

Соблюдать личную гигиену. составление 

инструкционных карт по 

технологической карте/ 

Опорными картами/ 

тестирование 

ОК 3.  

 

Взаимодействует с другими 

работниками и руководством. 

практическая работа 

работа с технологическими 

картами/ Опорными 

картами/ тестирование 

ОК 4.  

 

Адекватно реагировать на 

внештатные ситуации в рамках 

своей ответственности. 

практическая работа 

работа с технологическими 

картами/ Опорными 

картами/ тестирование 

ОК 5  проводить анализ состояния 

рынка товаров и услуг в области 

профессиональной деятельности; 

  ориентироваться в общих 

вопросах основ экономики 

организации питания;  

практическая работа 

работа с технологическими 

картами / Опорными 

картами/ тестирование 

ОК 6 определять потребность в 

материальных, трудовых 

ресурсах; 

  применять нормы трудового 

права при взаимодействии с 

подчиненным персоналом;  

практическая работа 

работа с технологическими 

картами / Опорными 

картами/ тестирование 

ОК  7 применять экономические и 

правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях;  

защищать свои права в рамках 

действующего законодательства 

практическая работа 

работа с технологическими 

картами / Опорными 

картами/ тестирование 



РФ. 

ОК 8-9 Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

 Презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

 

ОК 10-11 Оформлять бизнес-план 

 Рассчитывать размеры выплат 

по кредитам 
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